
 

 

  

 

 

Ingenieurbüro  
Harald Blum 

 

Beratungen / Sorglos-Paket PK26 

für Mitgliedsbetriebe der 
Berufsgenossenschaft - BGW 

Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege 

 

Mit unseren Beratungen setzen Sie die gesetzlichen Anforderungen 
spielend leicht um.  

Wir erklären Ihnen warum Sie etwas umsetzen müssen? 

Was ansonsten die Folgen sein können, so können Sie die 
richtigen Prioritäten setzen! 

Ganz wichtig für uns ist, mit Ihnen die Lösungen zu finden und 
diese soweit es geht für Sie umzusetzen! Damit Ihr Arbeitsaufwand 
so gering wie möglich ist.  

   

 
Arbeitsschutz 

    Brandschutz 
    Datenschutz 
    Hygiene 
 
 
 
 



 

 

  

Angebot: Sorglos-Paket-Beratung 
(bis 50 Mitarbeiter) 

 
Das Ziel ist es die gesetzlichen Anforderungen möglichst einfach und 
zeitsparend für Sie umzusetzen. Jedes Jahr begleiten wir Kunden bei 
entsprechenden Kontrollen durch die Aufsichtsbehörden und der 
Berufsgenossenschaft. Dadurch wissen wir sehr genau, was umgesetzt 
werden muss und was nicht. Denn wir wollen Ihnen unnötige Arbeit 
ersparen. 
 
Dadurch sind Sie vor Bußgeldern oder Regressforderungen geschützt. 
Gerade im Datenschutz sind die Anzahl der Bußgelder und die Höhe in 
den letzten Jahren deutlich gestiegen. 
 
Die BGW sendet ihren Mitgliedsbetrieben regelmäßig einen 
Nachweisbogen zu um die Betreuung zu kontrollieren. Dort können Sie 
unsere Adresse eintragen. Von uns betreute Unternehmen werden 
automatisch einmal im Jahr der BGW als betreut gemeldet. 
 
 
Qualität der Beratung 
 
Die Qualität unserer Beratungen garantieren wir Ihnen durch unsere 
Mitgliedschaften im BvD e.V (Bundesverband der Datenschutz-
beauftragten Deutschland), dem VHD (Vereinigung der Hygienefachkräfte 
Deutschland), dem VDSI (Verband deutscher Sicherheitsingenieure). 
 
Als Kooperationspartner der BGW (Berufsgenossenschaft für 
Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege) und als anerkannter KMU-
Berater durch das (BAFA) Bundesamt für Wirtschaft und Ausfuhrkontrolle 
müssen wir zusätzliche Qualifikation und Fortbildungen über das 
gesetzliche vorgeschriebene hinaus nachweisen.  
 
 
 
 
 

Außerdem führen beide regelmäßige Überprüfung unserer 
Beratungsqualität und Schulungsqualität durch. 
 
 
Jährliche Beratung 
 
In unserer jährlichen Beratung werden alle notwendigen Dokumente für 
Sie angelegt bzw. in den Folgejahren aktualisiert. 
 
Wir besprechen mit Ihnen, welche regelmäßigen oder jährlichen 
Tätigkeiten durchzuführen oder zu beauftragen sind. Diese fassen wir für 
alle Themen in einem Bericht zusammen, damit Sie immer wissen was zu 
tun ist. Auch definieren wir Prioritäten damit Sie wichtiges von 
unwichtigem unterscheiden können. 
 
 
Erstelle Dokumente  
 
Alle erstellten Dokumente stellen wir Ihnen in einem freigegebenen 
Ordner am PC/Notebook zur Verfügung. Diese können Sie frei 
verwenden und sind im PDF-Format oder WORD- bzw. EXCEL-Format 
hinterlegt. 
 
 
Online-Schulungen 
 
Unsere Betreuung beinhaltet den kostenlosen Zugang zu unseren 
Onlineschulungen, die auch von Ihren Mitarbeitern kostenlos besucht 
werden dürfen. 
  

 Brandschutzhelferausbildung mit kostenloser Zusendung eine 
Wasser-Übungsfeuerlöschers 

 Hygieneschulung  
 Datenschutzschulung 

 
 
 
 

Mitglied im 

VHD 

Hygienefachkräf



 

 

  

Kunden-Portal 
 
In unseren Kunden-Portal können Sie alle Anforderungen Übersichtlich 
nach Thema nachlesen. Alle Themenbereiche sind in kleine vertonte 
Präsentationen hinterlegt. Diese werden mit interessanten YOUTUBE-
Videos ergänzt. 
 
Das Portal ist nach Anforderungen an die Arbeitsstätte, Arbeitsplätze, 
Mitarbeiter strukturiert und unterteilt. Dadurch finden Sie ganz die die 
Information, die Sie benötigen. 
 
Wenn Sie zum Beispiel eine neue Anmeldung planen wollen können Sie 
in den Bereich Arbeitsplätze gehen erfahren dann welchen 
Anforderungen es zum Beispiel beim Arbeitsschutz 
(Bildschirmarbeitsplatzverordnung), beim Datenschutz, der Hygiene und 
ob Sie z.B. in dem Bereich einen Rauchmelder brauchen oder spezielle 
Feuerlöscher. Dies sehen Sie übersichtlich auf einer Seite und ersparen 
sich langes suchen im Internet. 
 
Auch ist dort beschrieben wie Sie auf besondere Vorkommnisse & 
Ereignisse wie z.B. Schwangerschaft, Diebstahl, Arbeitsunfall, 
Berufskrankheit, Kundenanfragen, Polizei-/Behördenanfragen u.a. 
reagieren müssen. 
 
 
Mitarbeiter-Portal 
 
Die Mitarbeiterunterweisungen (Arbeitsschutz, Brandschutz, Datenschutz 
und Hygiene) können selbstständig von Ihren  Mitarbeiter*innen über 
unsere Internetseite durchgeführt werden. Sie müssen dann nur noch auf 
die besonderen Gegebenheiten vor Ort hinweisen. Auch gehen wir 
natürlich auf die verschiedenen Berufsgruppen ein. 
 
Auch haben wir natürlich die „aushängepflichtigen Gesetze und 
Vorschriften“ für Sie hinterlegt. 
 
 
 

Arbeitsschutz 
 
Unser Angebot beinhaltet die „Alternative bedarfsorientierte 
betriebsärztlichen und sicherheitstechnischen (BuS) Betreuung in 
Betrieben mit bis zu 50 Beschäftigten gemäß DGUV Vorschrift 2, Anlage 
3. 
 
Wir erstellen Ihnen alle notwendigen Dokumente wie 
Gefährdungsbeurteilungen gemäß Arbeitsschutzgesetz, Mutterschutz-
gesetz und Gefahrstoffverordnung. 
 
 
Brandschutz 
 
Unsere Betreuung umfasst die gesetzlich vorgeschriebene praktische 
Brandschutzhelferausbildung gemäß ASR 2.2 (7.3), sowie den 
Brandschutz-Check und die Erstellung der Brandschutzgefährdungs-
beurteilung. 
 
Die Ausbildung absolvieren Sie Online und bekommen einen 
Übungsfeuerlöscher von uns kostenlos zugesendet. Im Anschluss senden 
Sie uns noch den Fragenbogen zurück und wenn Sie 8 von 10 Fragen 
richtig beantwortet haben bekommen Sie das Zertifikat 
Brandschutzhelfer. Die Schulung kann auch durch einen Angestellten 
absolviert werden. 
 
 
Datenschutz 
 
Wir erstellen für Sie die notwendigen Dokumente wie Patienten-
information, Verzeichnis der Verarbeitungstätigkeiten.  
Die Patientenverträge, Einwilligungen und die Datenschutzerklärung auf 
Ihrer Internetseite besprechen wir zusammen.  
 
Wir legen die gesetzlich notwendigen TOMs (technisch und 
organisatorischen Maßnahmen) fest und überprüfen diese. Auch 
beurteilen wir Ihre IT-Sicherheit und Datensicherheit. 
 



 

 

  

Auf Wunsch können Sie uns auch als Ihren Datenschutzbeauftragten 
ernennen. Bei Betrieben mit mehr als 20 Mitarbeiter*innen ist die Stellung 
des Datenschutzbeauftragte automatisch mit drin. 
 
 
Hygiene 
 
Wir führen unseren Hygiene-Check durch und erstellen Ihnen einen 
Hautschutz- Reinigungs- und Desinfektionsplan mit entsprechenden 
Ablaufbeschreibungen. Auch erstellen wir die Gefährdungsbeurteilung 
gemäß Biostoffverordnung. 
 
 
Praxisbegehung 
 
Innerhalb der alternativen BuS-Betreuung gemäß DGUV-Vorschrift 2 ist 
eine Begehung Ihren Praxis nicht gesetzlich vorgeschrieben. Genauso ist 
dies in den Datenschutzgesetzen nicht festgelegt. 
 
Natürlich wollen wir uns aber ein Bild von den Gegebenheiten vor Ort 
machen. Sie können entscheiden, ob wir Sie vor Ort besuchen sollen 
oder ob Ihnen ein Rundgang, in dem Sie uns Ihre Praxis per Handy oder 
Tablet zeigen ausreicht.  
 
Auch können Sie entscheiden wann dies wiederholt werden soll z. B. bei 
größeren Änderungen innerhalb der Praxis oder bei einer Neuplanung 
bzw. Umzug in andere Räumlichkeiten. 
 
 
Ich freue mich auf unsere Zusammenarbeit und wünsche Ihnen bis zu 
unserem Besuch eine gute Zeit! 
 
Ihr Dipl.-Ing. Harald Blum 

 

Nutzen Sie Ihre Vorteile!  

 Ein Ansprechpartner für alle Beratungen! 

 Kostenloser Zugang zum Kunden-Portal mit allen 
Informationen 

 Kostenloser Zugang Mitarbeiter-Portal mit den 
Unterweisungsunterlagen und den aushängepflichtigen 
Gesetzen und Vorschriften 

 Kostenloser Zugang zu unseren Online-Schulungen: 
Brandschutzhelfer, Datenschutz (jährliche Auffrischung), 
Hygieneschulung 

 Jährliche Beratung mit Erstellung bzw. Aktualisierung aller 
notwendigen Dokumente 

 Jährliches besprechen der „regelmäßig“ durch zu führenden 
Tätigkeiten 

  Durch die jährliche Beratung bleiben Sie immer auf dem 
aktuellen gesetzliche Stand und durch unsere 
Beratungsberichte wissen Sie immer was zu tun hat mit 
den entsprechenden Prioritäten. 

 Mit unserer Betreuung sind die bestens vorbereitet auf evtl. 
Kontrollen der Aufsichtsbehörden oder der BGW 

 Wir betreuen nur Mitgliedsbetriebe der BGW bundesweit 
über 4.500 kleine und mittlere Unternehmen. 

 Durch unsere Betreuung entlasten Sie sich und Ihre 
Mitarbeiter erheblich! 

 



 

 

  

Auftragsformular  
„Sorglos-Paket-Beratung bis 50 Mitarbeiter“  
 

Bitte senden Sie uns das Auftragsformular 
unterschrieben zurück – Vielen Dank! 
 

FAX an: 0 66 59 / 915 08 02  

oder Mail an: office@ihb-info.de  

 

Hiermit beauftrage ich folgende Dienstleistungen: 
 
Arbeitsschutzbetreuung gemäß Anlage 3 „Alternative 
bedarfsorientierte sicherheitstechnische Betreuung in 
Betrieben mit bis zu 50 Beschäftigten inklusive Datenschutz-
beratung mit Stellung Datenschutzbeauftragter 
 

 Zugang Kunden-Portal und Mitarbeiter-Portal 
 Zugang Online-Schulungen: Bandschutzhelferausbildung, Datenschutz, 

Hygiene 
 Arbeitsschutzbetreuung gemäß Anlage 3 „Alternative bedarfsorientierte 

sicherheitstechnische Betreuung in Betrieben mit bis zu 50 Beschäftigten 
 Brandschutzberatung 
 Datenschutzbetreuung 
 Durchführung der Motivations- und Informationsmaßnahmen innerhalb 

der ersten beiden Vertragsjahre durch eine Onlineberatung und eine 
Praxisbegehung. Anschließend jährliche Fortbildung – Praxisbegehung 
nur noch auf Wunsch notwendig. 

 Erstellung eines Beratungsbericht mit Verbesserungsmöglichkeiten und 
Prioritäten. 

 Erstellung entsprechenden notwendigen Dokumente wie 
Gefährdungsbeurteilung u.a.  
 
 

Arbeitsschutzbetreuung, mit Brandschutz- und 
Datenschutzberatung 
 
Ihre Investition beträgt bei max. 20 Mitarbeitern: 468 €  pro Jahr 
Ihre Investition beläuft bei 21-50 Mitarbeitern:  676 €  pro Jahr  
 
 
 
Praxisbegehung  
 
Zu Betreuungsbeginn muss eine Praxisbegehung stattfinden. Diese kann 
auch über einen Videoanruf geschehen.  
 
Ihre Investition beträgt bei max. 20 Mitarbeitern: 260 € pro Besuch 
Ihre Investition beläuft bei 21-50 Mitarbeitern:  312 € pro Besuch  
Ihre Investition beläuft bei Videoanruf:   78 € pro Begehung 
 
 
 
Hiermit beauftrage ich die Hygieneberatung  
Leistungsinhalt: 
 

 Hygiene-Check mit Erstellung des Hautschutz-, Desinfektion- und 
Reinigungsplan mit Ablaufbeschreibungen 
 
Für BED-Mitglieder kostenlos innerhalb der Betreuung! 
 
 
Alle Preise zzgl. MwSt! Die Mindestvertragslaufzeit beträgt zwei 
Jahre. Danach kann jährlich gekündigt werden. 
 
 
 
 

Datum:___________  Unterschrift / Stempel:______________________ 

Anzahl Personen mit Inhaber*innen: ______ 



 

 

  

Kontaktdaten: 

Ingenieurbüro Harald Blum    

 

Arbeitsschutz, Brandschutz, Datenschutz,  

Hygiene, Medizintechnik und QEP im Gesundheitswesen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Quelle Bilder: pixabay 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Munkenstraße 11 
36124 Eichenzell 
 
TEL: +49 (0) 66 59 – 915 08 03  
FAX: +49(0) 66 59 – 915 08 02 
Mail:  office@ihb-info.de   

 


