
	 Erhöhte	Bereitschaft	zur	Verantwortungsübernahme

	 Erfolgreiche	Ideenentwicklung	im	Team

	 Verstärkte	Mitarbeiterzufriedenheit

	 Reibungslose	Abläufe

	 Zuverlässigkeit

	 Transparente	Strukturen

	 Verlässliches	Empfehlungsmarketing

	 Imageoptimierung

	 Umsatzsteigerung	

Zielgruppe des Workshops 
 
Ergotherapeuten,	Logopäden,	Physiotherapeuten, 
Helferinnen	und	Ärzte,	Psychologen,	Lehrer	und	Erzieher,	
Pädagogen

Erkennen Sie die Ressourcen 
Ihres Teams und schaffen Sie 
Mehrwert für Ihr Unternehmen

www.arensressource.de

Meine Leidenschaft gilt unserer 
gemeinsamen Vision: 

Der Ressourcennutzung und 
Ideenfindung im Team

Potential.
Motivation.

Erfolg.
Zukunfts- und ressourcenorientierte 
Beratung und Workshops für Teams 
aus Gesundheits- und Sozialwesen.

Wertschätzend,	kompetent	und	kreativ	stehe	ich 
Ihnen	und	Ihrem	Team	während	des	Prozesses	zur	Seite.

Neugierig geworden?

Erfahren	Sie	mehr! 
Gerne	erstelle	ich	Ihnen	ein	individuelles	Angebot,	das	auf	

Ihre	und	die	Bedürfnisse	Ihres	Teams	abgestimmt	ist.	

Kontaktieren Sie mich. 
Ich freue mich, von Ihnen zu hören.

So erreichen Sie mich:

Telefon: 0151 59491358 
E-Mail: arensressource@gmail.com
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Wie sieht die Vision für Sie als Arbeit-
geber und Ihre Arbeitnehmer aus?

	 Zufriedene	Kunden?
 
	 Ein	stetig	wachsender	Kundenstamm?
 
	 Kunden,	die	ihre	Begeisterung	und	Zufriedenheit	in	die		
	 Öffentlichkeit	weitertragen?
 
	 Ein	Team,	das	harmoniert	und	Verbesserungspotential		
	 erkennt	und	umsetzt?
 
	 Mitarbeiter,	die	sich	mit	Ihrem	Unternehmen 
	 identifizieren?
 
	 Mitarbeiter,	die	eine	offene	Fehlerkultur	leben?
 
	 Mitarbeiter,	die	sich	langfristig	für	Ihr	Unternehmen		
	 entscheiden	und	Freude	an	der	gemeinsamen	Weiter-
	 entwicklung	von	Unternehmensstrukturen	haben?
 
	 Zufriedene	Mitarbeiter?

Ich unterstütze Sie bei der 
Realisierung Ihrer Vision

Ich	bin	Ergotherapeutin,	Lerntherapeutin,	Fachwirtin	im	
Sozial-	und	Gesund	heitswesen	(IHK)	und	zertifizierte 
Qualitätsbeauftragte	(TÜV	Rheinland).	

Unsere  gemeinsame Vorgehensweise

Was benötigen Sie, um Ihrer Vision 
näher zu kommen?

 Mein Know-how 
  
	 Wirtschaftliches	und	therapeutisches	Verständnis,
	 Leidenschaft	für	Weiterentwicklung	und
	 Problemlösungen

 Ihre Mitarbeiter – Ihr Team

 Eine	Ressource,	die	bereits	in	Ihrem	Unternehmen
	 vorhanden	und	entscheidend	für	den	Erfolgsfaktor	ist. 

Ihr	Team	aus	Mitarbeitern	ist	nicht	nur	Problemkenner	Ihres	
Unternehmens,	sondern	auch	der	ideale	Ideenträger	mit	bisher	
ungeachteten	Potentialen	und	Fähgkeiten.	

POTENZIALEINSATZ 
Machen Sie Bekanntschaft 
mit den Ressourcen Ihrer Mitarbeiter

1.

2.

Mein	Name	ist 

Isabel Arens

In	meiner	Berufstätigkeit	habe	ich	die	Erfahrung	gemacht,	
dass	die	Fähigkeiten	der	beteiligten	Mitarbeiter	noch	
besser	genutzt	werden	sollten.	Meine	große	Leiden-
schaft	gilt,	dieses	gemeinsam	mit	Ihnen	umzusetzen.
Ihr	Mitarbeiter	ist	schon	in	Ihrem	Unternehmen	–	nutzen	
Sie	seine	Ideen	und	Erfahrungen	und	beschreiten	Sie	
gemeinsam	neue	Wege	in	der	Gestaltung	Ihres	Unter-
nehmensalltags.
Der	Workshop	endet	–	die	neue	Ausrichtung	und	Denk-
weisen	bleiben	und	wirken	nachhaltig.

Meine Vision vereint Visionen von 
Arbeitgebern und Arbeitnehmern

Los geht´s!
• Verbesserungsbedarf 
erkennen

• Kontakt	aufnehmen

• Zielvereinbarung, 
Ablauf	klären

• Workshop/ 
Beratung	für 
Führungskräfte/ 
Team

• Maßnahmen	in	die	
Praxis	umsetzen• Erfolgskontrolle

• Begleitung	bei 
Umsetzung	der 
Maßnahmen	

• Auswahl	neues	Thema

• Ziel	erreicht, 
Bedarf	gedeckt

• Abschied


